様式-1
応募機関の経験・能力

	団体名：
	

	【類似業務の経験】
・本研修実施に活用可能な、開発途上国を対象とした投資促進・ビジネス環境整備に係る研修又は同分野の技術協力業務に関する知見及び実務経験。当該業務実施に当たっての組織体制図、担当者名、その他特筆すべき知見・経験・関係機関とのネットワーク等を記載する。
・国内外における当該分野の研修や指導を実施した過去5年間の実績を具体的に記載する。また、それらの業務経験が当該案件の実施にあたり、どのように有用であるかについても説明する。
＊当機構発注業務に限らず、他団体が発注した類似業務も含める。

	

	(２)業務実施上の支援体制等
・当該研修コースの受託及び実施にあたり、組織の支援体制を具体的に記載する。また、遠隔での研修やセミナーの実施経験もある場合は記載する。

	


【資格・認証等について】
次に掲げるいずれかの資格・認証を有している場合は、以下に記載し、その証明書の写しを提出願います。
	資格・認証
	有無

	· マネジメントに関する資格（ISO9001 等）
	

	· 情報セキュリティ・個人情報保護に関する資格・認証（ISO27001/ISMS、プライバシーマーク等）
	

	· 女性活躍推進法に基づく「えるぼし認定、プラチナえるぼし認定」のいずれかの認証、もしくは「※行動計画策定・周知」
	

	· 次世代育成支援対策推進法に基づく「くるみん認定、トライくるみん、プラチナくるみん認定」のいずれかの認証、もしくは「※行動計画策定・周知」
	

	· 若者雇用促進法に基づく「ユースエール認定」
	

	· その他、本業務に関すると思われる資格・認証
	


　
